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KPMG Law führt in Kooperation mit Bucerius Executive Education ein Fortbildungsprogramm für Juristen ein

Die KPMG Law Rechtsanwaltsgesellschaft mbH (KPMG Law) führt mit „Law Essentials“ ein berufsbegleitendes Fortbildungsprogramm ein. Entwickelt in Zusammenarbeit mit der Executive
Education der Bucerius Law School, richtet es sich an Neuzugänge sowie an Associates, Senior Associates und (Senior) Manager.

Die Fortbildungsmodule werden auf vier Wegen vermittelt: Angebote der KPMG Business School ergänzen eigens von KPMG Law aufgesetzte Kurse, LinkedIn-Learning-Kurse sowie Angebote der
Bucerius Executive Education. Die Lerninhalte sind auf das Erfahrungsniveau der Teilnehmenden abgestimmt.

● Associates erlernen unter anderem Zeitmanagement, Wirtschaftskompetenz, Vertragsgestaltung und Schriftsätze.
● Senior Associates erwerben Verhandlungskompetenz und befassen sich mit Business Development, Legal Project Management, Mandantenkommunikation und Mandantenrepräsentation für Anwälte.
● Manager entwickeln ihre Wirtschaftskompetenz weiter, schulen ihre Verhandlungs- und Verkaufs- und Konfliktkompetenz und lernen Führungskommunikation und Akquise.

Die Lerninhalte ergänzen die arbeitsbegleitende juristische Fortbildung, die weiterhin innerhalb der Rechtsgebiete umgesetzt wird. Sie treten zudem neben die Pflichtkurse der KPMG Business School zu
Themen wie zum Beispiel Geldwäsche, Compliance und Arbeitsschutz.

Dr. Folke Werner, Chief Human Resources Officer, kommentiert: „Die juristische Ausbildung vermittelt juristische Inhalte, doch der Arbeitsalltag setzt viel mehr Wissen voraus. Wir haben Law Essentials
konzipiert, um unsere Anwältinnen und Anwälte bestmöglich auszubilden und in ihrer Karriere zu unterstützen. Damit steigern wir auch die Attraktivität von KPMG Law als Arbeitgeber.“

Dr. Patrick Schroer, CEO der Bucerius Education GmbH, ergänzt: „Das Programm stellt einerseits ein einheitlich hohes Kompetenzniveau sicher und leistet damit einen wesentlichen Beitrag zu einer
verlässlich hohen Qualität der Rechtsberatung. Zum anderen unterstützt das Programm jede Anwältin und jeden Anwalt bei der persönlichen Entwicklung und der eigenen Karriereplanung

Das Programm Law Essentials wird in den kommenden Monaten komplett ausgerollt. Erste Inhalte und Module stehen ab November 2023 zur Verfügung.
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Die enthaltenen Informationen sind allgemeiner Natur und nicht auf die spezielle Situation einer Einzelperson oder einer juristischen

Person ausgerichtet. Obwohl wir uns bemühen, zuverlässige und aktuelle Informationen zu liefern, können wir nicht garantieren, dass

diese Informationen so zutreffend sind wie zum Zeitpunkt ihres Eingangs oder dass sie auch in Zukunft so zutreffend sein werden.

Niemand sollte aufgrund dieser Informationen handeln ohne geeigneten fachlichen Rat und ohne gründliche Analyse der betreffenden

Situation. Rechtsdienstleistungen sind für bestimmte Prüfungsmandanten nicht zulässig oder können aus anderen berufsrechtlichen

Gründen ausgeschlossen sein.
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