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Gesetzliche Anderungen 2026: Neue Pflichten und Entlastungen fur
Unternehmen

Selten war das neue Jahr fiur Unternehmen so schwer planbar wie das Jahr 2026.

Aktuell stehen in der EU alle Zeichen auf Entlastung der Wirtschaft. Die EU will Birokratie reduzieren und rudert
mit der Omnibus-Initiative beim Green Deal und jetzt auch bei der Digital-Gesetzgebung zurtick. Fir Unternehmen
entsteht dadurch ein Dilemma: Entlastung ist gut, aber die Wirtschaft braucht auch Verlasslichkeit. Selbst Ende
2025 ist in einigen Bereichen noch unsicher, was 2026 gelten wird. Und solange Pflichten nicht verbindlich
verschoben oder aufgehoben sind, sollten Unternehmen sich sicherheitshalber auf deren Geltung zu den
urspringlichen Terminen vorbereiten.

Auf dem Klardenker-Blog lesen Sie, was auf Unternehmen im Jahr 2026 zukommt:

Gesetzliche Anderungen 2026: Darauf sollten sich Unternehmen einstellen
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