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Gastbeitrag im Unternehmensjurist: Erfolgreiches Change Management in
der HR-Abteilung

Die HR-Abteilung spielt eine entscheidende Rolle bei der digitalen Transformation. Sie ist nicht nur Betroffene,
sondern Gestalterin des Wandels. Zwischen Transformation, Mitbestimmung und Vertrauen der Belegschaft kommt
ihr eine strategische Führungsaufgabe zu, die ein ganzheitliches Change-Konzept erfordert.

Die KPMG Law Expertin Kathrin Brügger und die KPMG AG Expertinnen Julia Jöns und Simone Gratz berichten
ausführlich darüber im Unternehmensjurist, 4. Ausgabe, 2025, beck-shop.de.

„Mitbestimmungsrechte zu verletzen, ist für Unternehmen teuer – nicht nur finanziell, sondern auch im
Hinblick auf Image und Vertrauen.“

Den ganzen Beitrag finden Sie hier.

Ansprechpartner:

Kathrin Brügger
Tel: +49 89 5997606 1200
kbruegger@kpmg-law.com

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://www.beck-shop.de/unternehmensjurist/product/38445219
https://kpmg-law.de/wp-content/uploads/2025/09/Erfolgreiches-Change-Management-in-der-HR-Abteilung.pdf
mailto:kbruegger@kpmg-law.com
http://www.tcpdf.org

