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Bessere Arbeitsbedingungen fur Jungwissenschaftler — FUE-Ausgaben
bleiben zu niedrig

Liebe Leserinnen und Leser,

wir starten diesen ersten Newsletter im neuen Jahr mit einer Urteilsbesprechung: Der Européaische Gerichtshof hat
sich in erfreulicher Deutlichkeit dazu geduRlert, in welchem Umfang staatliche Stellen gegentiber Unternehmungen
EU-Beihilfen gewahren kdnnen und welche Rolle dabei der sogenannte Private Investor-Test spielen kann.

Auch zur hochschul-/und vergaberechtlichen Rechtsprechung hat sich Ende des vergangenen Jahres einiges
getan: Der Bundessozialgerichtshof hat sich zum Umfang des Unfallversicherungsschutzes von Studierenden bei
Auslandsaufenthalten und Hochschulsportaktivitdten gedufRert. Lesen Sie dazu unseren zweiten Beitrag.

Dass Bietergemeinschaften per se als zulassig gelten und 6ffentliche Auftraggeber — also etwa Hochschulen und
gofs. auch als Forschungseinrichtungen — nicht ohne weitere konkrete Anlasse eine kartellrechtliche Uberpriifung
veranlassen bzw. eine entsprechende Aussage von der Bietergemeinschaft fordern missen, hat das
Oberlandesgericht Diisseldorf in aller Deutlichkeit festgestellt. Naheres entnehmen Sie bitte unserem dritten
Beitrag. Zudem haben wir Ihnen die wesentlichen Nachrichten aus dem Bereich Bildung/Forschung
zusammengefasst.
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