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Liebe Leserinnen und Leser,

ein vor allem in der Entwicklung der betrieblichen Altersversorgung ereignisreiches Kalenderjahr neigt sich dem
Ende zu. Den diesjährigen Schlusspunkt in der (Weiter-)Entwicklung der betrieblichen Altersversorgung setzt der
Gesetzgeber mit der Veröffentlichung des am 21. Dezember 2016 von der Bundesregierung beschlossenen
Entwurfs des Betriebsrentenstärkengesetzes. Wir zeigen in einem Leitartikel die Eckpunkte des aktuellen
Gesetzesentwurfs auf. Selbstverständlich werden wir Sie über den weiteren Verlauf des Gesetzgebungsverfahrens
auf dem Laufenden halten. Unter anderem planen wir für den März 2017 ein Webinar, in dem wir Sie über die
wesentlichen Inhalte des Betriebsrentenstärkungsgesetzes in der dann sicher recht finalen Form informieren. Die
Einladung zu diesem Webinar erhalten Sie beizeiten.

Gegenstand unseres arbeitsrechtlichen Schwerpunkt-Artikels bilden die Haftungsrisiken des Arbeitgebers aus einer
sog. Umfassungszusage. Im Interview erläutert Christine Hansen den bedarfsgerechten Umgang von
Haftungsrisiken aus Versorgungszusagen aufgrund Entgeltumwandlung. Beiträge zum Richtungswechsel von
bAV-Produkten in der Lebensversicherung, zu aktuellen Entwicklungen in der Administration von bAV-Zusagen
sowie zu sonstigen aktuellen Entwicklungen in der Rechtsprechung und in der Gesetzgebung beschließen die
letzte Ausgabe unseres Pensions Update für das Jahr 2016.

Wir wünschen Ihnen eine anregende Lektüre!
Mit den besten Wünschen für das neue Jahr 2017

Ihr Pensions Team der
KPMG Rechtsanwaltsgesellschaft mbH und der KPMG AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Herzlichst Ihre
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Ansprechpartner:

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

